
ATMINTINĖ IŠMOKAI NEĮGALIESIEMS GAUTI 

 

Teisę gauti išmokas neįgaliesiems, kuri naudojama komunalinėms paslaugoms, elektros 

energijos ar telefono išlaidoms apmokėti ar kurui įsigyti, turi: 

1) asmenys, auginantys vaikus iki 18 metų (besimokančius Lietuvos Respublikoje 

įregistruotose bendrojo lavinimo ar profesinėse mokyklose pagal dieninę mokymosi 

formą arba aukštosiose mokyklose pagal dieninę ar nuolatinę studijų formą – iki 24 

metų), neįgaliesiems, kurie yra pripažinti nedarbingais ir kurių šeimose nėra 

darbingų asmenų. 

Šiai išmokai gauti nedarbingais asmenimis laikomi: 

1) vaikai iki 18 metų (besimokantys Lietuvos Respublikoje įregistruotose bendrojo 

lavinimo ar profesinėse mokyklose pagal dieninę mokymo formą arba aukštosiose 

mokyklose pagal dieninę ar nuolatinę studijų formą – iki 24 metų); 

2) nedirbantys neįgalieji, kurie Asmens su negalia teisių apsaugos agentūros prie 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos yra pripažinti 

nedarbingi (iki 2005 m. liepos 1 d. – I ir II grupės invalidai, kurie invalidumą 

nustatančių komisijų buvo pripažinti nedarbingi); 

3)  asmenys, sukakę senatvės pensijos amžių. 

 

Išmoka nurodytiems asmenims mokama kas mėnesį 20 procentų bazinės socialinės 

išmokos (BSI) dydžio. 

 

Reikalingi dokumentai išmokoms neįgaliesiems gauti: 

1) prašymas; 

2) asmens tapatybę patvirtinantis dokumentas (Lietuvos Respublikos piliečio pasas ar 

pasas, ar asmens tapatybės kortelė arba leidimas nuolat gyventi Lietuvos 

Respublikoje), išskyrus tuos atvejus, kai valstybės elektroninės valdžios sistemoje 

teikiama tokios rūšies elektroninė paslauga ir dėl išmokos skyrimo kreipiamasi 

elektroniniu būdu. Asmuo, pateikdamas prašymą elektroniniu būdu, patvirtina savo 

tapatybę elektroniniu parašu arba kitais būdais, nustatytais Lietuvos Respublikos 

teisės aktuose; 

3) darbingumo lygio pažyma arba invalidumo pažymėjimas, kuriuose yra įrašas, kad 

asmuo yra nedarbingas. 

 

Savivaldybės administracija patikrina, ar neįgalusis nedirba pagal darbo sutartį. Išmokų 

mokėjimas nutraukiamas, kai asmuo yra pripažįstamas iš dalies darbingas, neįgaliajam 

įsidarbinus arba neįgaliajam apsigyvenus socialinės globos įstaigoje. 

 

Informacija teikiama telefonu +370 426 69 154. 

 


